‘ Ensemble,
osons
autrement!,,

ENVIRONNEMENT

La Chambre d'agriculture de Haute Marne, membre de
Ialliance 3CE, leader dans le Conseil en Elevage,
recherche pour son activité de Contréle de
Performances Lait un(e) technicien(ne) spécialisé(e) sur
le secteur de Montier en Der — Wassy - Joinville

PROFIL & COMPETENCES

» BTS PA ou ACSE, débutant(e) accepté(e) ou
profil avec expérience en production laitiére

Bon relationnel, rigueur et autonomie
Aisance a I'utilisation de I'outil informatique

Permis B exigé

NOUS REJOINDRE

Vous bénéficierez :

D’un environnement convivial et riche
D’un mixte travail de terrain/bureau
D’un véhicule de service

De formation lors de votre intégration
D’une mutuelle prise en charge a 70%
D’'un 13éme mois

De 20 RTT / et 27 Congés Payés

Prise en charge abonnement transport a 75%

A

OFFRE  aGRICULTURES

& TERRITOIRES

D' E M P LOI CHAMBRES D’AGRICULTURE
AUBE & HAUTE-MARNE

Technicien(ne) d’Elevage

Nature du poste : CDI a temps partiel 80%, voire
temps complet

Prise de fonction : 20 Mai

Poste basé a : Joinville

Déplacements réguliers sur les secteurs de Montier
en Der — Wassy - Joinville

MISSIONS

> Réaliser les opérations de mesures de
production et d'échantillonnage des vaches en
salle de traite selon un mode opératoire défini.

Planifier de I'activité en fonction du portefeuille
client attitré.

Collecter diverses données d'élevage.

Assurer des services complémentaires aux
éleveurs.

Participer au développement des services de la
Chambre d’agriculture.

Vous souhaitez relever le challenge !

Merci d'adresser votre candidature (lettre motivation, CV,
disponibilité, prétentions salariales)

avant le 01 Mai 2024 & :

Monsieur le Président, Chambre d'agriculture de la Haute-
Marne

26, Avenue du 109 RI BP82138 52905 CHAUMONT CEDEX
ou par mail a : rh105152@grandest.chambagri.fr




